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	（一）授予股票期权的股票来源
	1、股票期权的行权价格：31.23元/份
	2、股票期权的授予对象及数量：本激励计划拟授予的股票期权数量280.00万份，占本激励计划公告时公司股本总额14,000.00万股的2.00%。
	3、激励对象：董事、高级管理人员、中层管理人员、核心技术（业务）骨干人员。
	（三）行权安排
	七、激励对象认购股票期权及缴纳个人所得税的资金安排
	八、参与激励的董事、高级管理人员公告前6个月买卖公司股票的情况说明
	九、监事会对授权日及激励对象名单核实的情况
	十、独立董事关于本激励计划授予相关事项的意见
	综上所述，我们一致同意公司本次股票期权激计划以2020年5月12日为授权日，向35名激励对象授予280.00万份股票期权。
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	十二、独立财务顾问的专业意见
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